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PLATAFORMA PER LA LLENGUA 

La Plataforma per la Llengua és una organització no governamental que treballa per promoure la llengua catalana com a eina de cohesió social. Treballem als diferents territoris de parla catalana i des d’una perspectiva transversal en temes com l’ús social del català, l’acollida lingüística als nouvinguts, i àmbits com el socioeconòmic, audiovisual,  universitats i educació, i administracions públiques i privades. Els èxits aconseguits des del 1993 ens han portat reconeixements com el Premi Nacional de Cultura 2008 a la Projecció Social de la Llengua Catalana, atorgat per la Generalitat de Catalunya.

Actualment comptem amb diversos grups de treball en diverses poblacions i delegacions territorials al Barcelonès, el Maresme, el Tarragonès, el Vallès Oriental i el Vallès Occidental. També tenim una delegació al País Valencià.  En total englobem unes 4.000 persones i més de 20 entitats que treballem per promoure la llengua catalana.

La Plataforma per la Llengua treballa per impulsar l’ús social de la llengua catalana, la millora del seu estatus legal i la consciència lingüística de la societat. Hom parteix del convenciment que aquesta llengua ha d’esdevenir l’eix vertebrador de la diversitat cultural i lingüística que hi ha a casa nostra, una diversitat que cal ser alhora potenciada com a factor de progrés i enriquiment cultural. Així mateix, un consell consultiu d’experts assessora sobre els programes de treball de l’organització. 

L’organització treballa des del pragmatisme i el rigor cercant sempre l’originalitat en les seves actuacions i noves perspectives. Per tal de treballar globalment, destaquem especialment els estudis especialitzats realitzats com a pas previ al desenvolupament dels diversos projectes.

Valors principals: 

· El pragmatisme i el rigor

· El treball global, la modernitat i la innovació

· La inclusió i cohesió social 

· El discurs positiu i transformador 

Objectius generals:

1. Aconseguir que el català esdevingui la llengua comuna, de cohesió social i d’interrelació entre totes les persones del nostre àmbit lingüístic.

2. Garantir i promoure l’ús de la llengua catalana en tots els àmbits perquè hi sigui present com a llengua de ple dret.

3. Promoure els drets lingüístics i culturals de les persones que parlen català i de les que viuen als territoris de parla catalana, pel que fa a aquesta llengua. 

4. Impulsar i col·laborar en campanyes de normalització lingüística de la llengua catalana.

5. Interessar-se pels problemes que afectin la societat catalana, sempre i quan contribueixin a la millora de l’ús de la llengua catalana.
Pel que fa als drets dels immigrants i a la seva inclusió social, l’entitat està treballant en les línies següents:

1. Nova ciutadania

Objectiu: facilitar la inclusió social de la nova ciutadania, mitjançant l’adopció de la llengua catalana.

Accions principals: dinamització d’una xarxa associativa de la immigració, que està integrada per una vintena d’entitats, la celebració de la diada de Sant Jordi amb l’acte “El català, llengua comuna”, la col·laboració amb mitjans de comunicació de la immigració, l’execució d’iniciatives de sensibilització adreçades a la nova ciutadania, la participació en projectes d’entitats de la immigració o l’acompanyament lingüístic d’aquestes mateixes entitats.
2. Societat d’acollida

Objectiu: responsabilitzar la societat d’acollida en les tasques d’acolliment lingüístic.

Accions principals: col·laboració amb mitjans de comunicació nacionals i comarcals,  pronunciaments públics sobre l’actualitat informativa en relació amb l’acollida lingüística i execució d’iniciatives de sensibilització adreçades a la societat catalana.
3. Educació

Objectiu: facilitar l’adopció del català en els àmbits de l'educació formal, no formal i informal.

Accions principals: publicació de la Guia pràctica d’acollida lingüística, que és una guia de recursos per a l’acollida en llengua catalana destinada als agents educatius i socials.
4. Administració pública

Objectiu: establir col·laboracions amb les diferents administracions públiques catalanes, per tal de promoure l’acolliment lingüístic.

Accions principals: preparació i presentació de  sessions de formació sobre llengua catalana a persones nouvingudes als ajuntaments, participació en el procés d’elaboració de la llei d’acollida.
5. Món laboral

Objectiu: fomentar l’adopció del català dels treballadors i treballadores d’origen estranger.
6. Estudis i presència

Objectiu: elaborar estudis sobre llengua i immigració i intervenir en fòrums especialitzats sobre acollida lingüística.

Introducció i punt de partida
Avui dia es parla molt de la llengua catalana i de la seva dimensió social. La nova immigració, l’arribada de persones de diferents parts del món que ja formen part de la nostra societat i que no tenen el català com a primera llengua, planteja un seguit de qüestions:
D’una banda, constatem el fet que encara la majoria de parlants catalans canvien de llengua quan observen que una persona té un accent diferent o té una procedència diferent a la nostra. Aquesta actitud dels qui tenen el català com a primera llengua dificulta la inclusió d’aquesta persona a la nostra societat, i a la vegada, pot esdevenir un símptoma de disminució de l’ús social de la llengua si no hi posem solució.

D’altra banda observem la necessitat que les persones nouvingudes coneguin realment la importància de la llengua catalana com a un dels eixos vertebradors de la diversitat, i puguin participar d’aquesta manera de la nostra societat enriquint-la amb els elements que hi aporten. Observem encara un desconeixement gran per part de molts nous catalans del paper social de la llengua catalana i de la utilitat que el seu ús els suposa, i és per això que amb més força que mai cal treballar de manera participativa per fer compatibles la llengua primera de cadascú amb la llengua que per molts serà d’adopció, la llengua que realment pot ajudar a evitar els conflictes a què la nova situació demogràfica ens exposa si no actuem adequadament. 
Des de la  Plataforma per la Llengua-Col·lectiu l’Esbarzer volem aprofitar el simbolisme del dia de la diversitat per mostrar la vitalitat de la llengua i la seva capacitat cohesionadora. Amb les activitats que presentem volem treballar de manera original i participativa l’ús social de la llengua catalana i l’acollida lingüística, en un marc de convivència exemplar. Pretenem obrir la participació a totes els alumnes, especialment aquells que han vingut de fora del país, que potser, fins avui, no han trobat els espais necessaris per participar activament amb la resta de la societat civil catalana. Volem també contribuir a estimular el dinamisme de la dia de la diversitat com a punt de trobada.

Podeu trobar més informació al web: www.plataforma-llengua.cat
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